
	

	

Relatório  
do 

Departamento da Família 
Área Departamental da Família 

 
Ser amado de forma incondicional, sentir-se valioso, precioso e ter a certeza de que 
nunca se estará só, são necessidades emocionais básicas que quando não preenchi-
das, deixam no ser humano um grande vazio existencial. Vazio, fica à mercê de 
todo o tipo de dependências que apenas agravam a dor. Se é verdade que unica-
mente Deus pode suprir todas estas necessidades (Fil. 4:19), também é certo que o 
ambiente doméstico em muito contribui para o agravamento deste vazio ou para a 
sua erradicação.  As ações descritas neste “Relatório” e as previstas no “Plano de 
Ação” visam equipar, educar e sensibilizar para a urgência de revermos as nossas 
prioridades de forma a que as nossas crianças, jovens, adultos e idosos possam ser 
cheios do espírito (Efésios 5:18) e este mesmo facto se torne manifesto através de 
relacionamentos cheios da graça Divina. 
 

1. Eventos 

O departamento de famílias tem continuado a organizar anualmente os eventos 
que, correspondendo em alguns casos aos diferentes ministérios que tutela, repre-
sentam também a parte mais visível da sua ação. A adesão, em geral, tem mantido 
uma tendência crescente. Têm-se também mantido o envolvimento com outros 
departamentos.  
 

a) Acampamento Nacional de Famílias 

Número de participantes nos anos anteriores 
2022 100 2023 176 2024 216 

 
 

b) Dia Nacional de Oração da Família 

Ano Local Número de  
Participantes 

Parcerias 

2025 
Sul 

Vale do Pereiro - Évora 61 Min. Mulher & Criança 
D. Educação & A. Ministerial 

Número de participantes nos anos anteriores 
2022 

Centro 
62 2023 

Norte 
45 2024 

LxVT 
115 

 
 
 
 
 

Ano Tema Convidado(s) Número de  
Participantes 

Parcerias 

2025 NEWSTART Olga e Arteon Florea 230 Dep. Saúde 
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c) Encontro dos 60+ 

Ano Local Número de  
Participantes 

Convidados 

2025 Clinica VitaSalus 34 Hortelinda Gal 
Guida e Emanuel Esteves 

Número de participantes nos anos anteriores 
2022 28 2023 42 2024 62 

 
d) Singles (Ministério Adventista para Adultos Solteiros) 

Ano Local Número de  
Participantes 

Convidados 

2025 
1º Sem 

Castelo de Vide 37 Cristina Leal 
Daniel Bastos 

2025 
2º Sem 

Clinica VitaSalus 42 Roberto Badenas 

Número de participantes nos anos anteriores 
2023 17 2024 31 

 
2. Formação para Líderes do Departamento de Famílias 

 
A formação de líderes da família a nível local baseada no currículo deste depar-
tamento da Conferência Geral, iniciada no ano passado, foi concluída este ano. 
Tivemos 23 líderes num encontro que envolveu 41 pessoas. Os formadores foram 
o casal Rainer e Elvira Wanitscheck (DF EUD), Daniel Simões, Cláudia Lopes e 
Hortelinda Gal. 

 
3. Gabinete de Apoio à Família (GAF) 

O GAF vocacionado para socorrer as famílias em dificuldades expandiu conside-
ravelmente o número de terapeutas e consultas. Foram admitidos 10 novos volun-
tários podendo agora o gabinete contar com 19 terapeutas. A tabela abaixo suma-
riza os atendimentos entre 1 de Outubro de 2024 e 30 de Setembro de 2025,  com 
um total de 498 consultas que ainda correspondem a 689 horas de atendimento.  

Terapeutas & 
Conselheiros 
Voluntários  

Consultas no 
GAF 

Consultas 
noutros  
espaços 

Total  
de Horas 

Donativos 
Recolhidos 

Hortelinda Gal 11 3 121 50,00    € 
Isabel Morais 72 43 115 60,00  € 
Daniel Bastos  17 18 -    € 

Bárbara Ferreira  51 85 100,00 € 
Cláudia Lopes 33 59 93 280,00  € 
Deise Arnas  13 14  

Natália Ramos  54 62 260,00  € 
Rosangela Moraes  31 46 30,00  € 

Thiago Miranda  125 125  
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4. Colaboração com as Igrejas, Obreiros e Instituições da UPASD 
 

Em resposta às solicitações que nos foram feitas, o Departamento deu o seu con-
tributo nas seguintes ações: 

a) Visitas às Igrejas da UPASD: Foram visitadas e deu-se colaboração pre-
sencial às seguintes Igrejas: Viseu, Vila Real de S. António, Guarda (2x), 
Porto, S.M. da Feira, Sintra, Valença, Amadora, Corroios, Vila Franca de 
Xira, Sacavém, Queluz, V.N Gaia, Guimarães, Cacém, Sangalhos, Aveiro, 
Quarteira, Carregal do Sal, Ermesinde, Central Lx, Portalegre e Matosi-
nhos num total de 24 visitas. 

b) Formação para Diretores Locais de Família: Encontro no Zoom para ins-
pirar e formar os líderes locais da família que aconteceu a 19 de Janeiro. 

c) Programas para a Novo Tempo: Continuou-se a gravar programas “Ser 
Família”, tendo sido produzidos neste período 27 programas. 

d) Artigos para a Revista Adventista: Dando continuidade à coluna da Famí-
lia na revista, coube ao Departamento, neste período, a redação de 9  arti-
gos. 

e) Colaboração com outros Departamentos e Instituições: 
i. Ministério da Mulher: Dando continuidade ao ciclo de formação 

para capacitar mulheres para o serviço, o Departamento de Famí-
lias apoiou este evento na parte logística (28-30 de Março). 

ii. Associação Ministerial: Para dar continuidade à formação de jo-
vens casais pastorais participámos nesta formação (1-8/5).  

iii. Comissão Deontológica: Participação ativa nesta comissão em to-
das as reuniões para as quais o Diretor foi convocado. 

iv. Departamento de Jovens: Apresentação no acampamento Logos 
sobre o tema da identidade de género (4/6) e apresentações na es-
cola de formação JA sobre o abuso sexual (11/5 e 22/6)  

Carol Michel  10 10 20,00    € 
Manuel Cordeiro  0 0 -    € 
Betine Tavares  32 32 320,00  € 
Evelyn Gennaro  18 18  

Sara Vieira 2 6 14 120,00  € 
Zélia Graça  14 14  

Eva Rodrigues  0 0 -    € 
Irani Santana  4 4 40,00  € 

Sandra Oliveira  15 15 -    € 
Lúcia Ribeiro  3 3 -    € 

Total 118 498 689 1280,00  € 
Período homólogo do ano anterior 

Total 141 218 381 540 € 
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f) Produção de Recursos da Família: Para incentivar as famílias à vivência 
dos valores da vida familiar cristã, procedemos à produção e distribuição 
dos seguintes materiais nas Igrejas e eventos que organizámos ou partici-
pámos: 
i. Conversas à Mesa (Caixa): Impressão 80 
ii. Circulo do Culto Familiar: Impressão de 500 

 
5. Preparação para o Matrimónio e Realização de Cerimónias de Casa-

mentos  

Fomos chamados neste período a preparar 1 casal para o casamento e realizar 3 
casamentos, um deles, casamento civil sob forma religiosa.  
 

6. Cooperação e participação com a EUD 

Tendo o Departamento de Famílias da nossa Divisão mantido o interesse de man-
ter uma ligação regular com os seus congéneres nas Uniões, fomos chamados a 
participar mensalmente numa reunião de trabalho assim como na promoção e par-
ticipação de um webinar mensal formativo. Voltamos a estar na Formação de Lí-
deres do Ministério da Família (FMLT) de 21 a 27 de Fevereiro.  
  

7. Comissão para tratar com casos abuso sexual 

Continuou também o trabalho da comissão instaladora, composta por sete elemen-
tos votados pelo conselho diretor, no sentido de organizar o trabalho na área do 
abuso sexual. O manual com linhas orientadoras de forma a dar a conhecer o pro-
blema e a reunir estratégias de prevenção e ação para mitigar estas ocorrências 
entre nós já foi submetido e aprovado pelo Conselho Diretor a 21 de Outubro de 
2025. Tem agora a União um manual e propostas disponíveis para a sua imple-
mentação em 2026.  
 

8. Encontros Regionais de Casais 

Realizaram-se neste período, quatro encontros regionais de casais nas regiões 
eclesiásticas de Lisboa (dois), Centro e Norte. No total tivemos 76 novos casais / 
152 pessoas (24 LxVT; 21 Centro e 31 Norte) o que representa um total de 282 
pessoas quando incluímos todos os casais incluídos na organização e acolhimento 
dos novos casais. Estes encontros tiveram um forte elemento formativo dado que 
o objetivo era estender este movimento ao maior número possível de igrejas. 
 

 
 
 
 
 
 



	

5	

Plano de Ação 
do Departamento de Famílias para 2026 

 
É propósito então deste departamento dar continuidade às ações que vem sendo 
desenvolvidas tendo em vista a capacitação de mais líderes e conselheiros para es-
tarem ao lado das famílias em momentos de crise e desenvolvimento assim como 
para promover relacionamentos saudáveis na comunidade adventista portuguesa 
sem esquecer os solteiros e os mais velhos. Passamos então a enumerar as principais 
iniciativas para 2026: 

 
1.  Formação para Diretores do Departamento de Famílias e outros líderes 

desta área através do SAL. 
 

2. Colaborar na Formação de Saúde e Família para obreiros da UPASD (17 a 
24 de Maio) assim como em outras iniciativas globais da UPASD ou de 
caráter interdepartamental que visem a edificação da Igreja e o seu corpo de 
crentes. 
 

3. Reforçar e alargar a ação do Gabinete de Apoio à Família pela inclusão de 
mais conselheiros e terapeutas. 
 

4. Organizar e aperfeiçoar os eventos habituais deste departamento utilizando-
-os também para promover a família como centro da missão: 
a) Semana da Família, a desenvolver nas igrejas locais (8 a 15 de Fev.) 
b) Singles (30 de Abril a 3 de Maio e 2 a 5 de Outubro) 
c) ACNAC de Famílias com o tema da Inclusão em parceria com o MAP 

(Ministério Adventista das Possibilidades) (20 a 30 de Agosto) 
d) Dia Nacional de Oração em parceria com os Departamentos da Criança, 

Mulher, Educação, Associação Ministerial e Reg. Eclesiástica das Ilhas. 
(6 de Setembro) 

e) Encontro dos 60+  (17 a 20 de Outubro) 
 

5. Preparação de recursos e conteúdos para a Revista Adventista, RCS, Novo 
Tempo, Igrejas, Instituições e outros Departamentos, segundo as solicita-
ções. 
 

6. Cooperação e participação nas ações da EUD, conforme as solicitações. 
 

7. Apoio na implementação dos trabalhos da Comissão Permanente do Abuso 
Sexual que será escolhida e empossada. 
 

8. Apoio na organização de encontros de casais a nível local e regional, com 
destaque para o encontro regional de casais da região sul. 


