1. Aimportancia
do ministério do Anciao

O ancido local deve ser reconhecido pela igreja
como um dirigente espiritual competente, deven-
do ter uma boa reputacdo, tanto na igreja como na
comunidade. Na auséncia de um Pastor, 0 ancido
é o dirigente espiritual da igreja e, por preceito e
exemplo, deve procurar conduzi-la a uma experién-
Cia crista mais profunda e mais completa.

2. Periodo de servico

O ancido é eleito por um periodo de um ou dois
anos, conforme determinado pela igreja local. O
ancido pode ser reeleito, mas ndo é aconselhavel
que sirva indefinidamente, podendo outros ancidos
ser nomeados, sempre que as mudancas parecam
aconselhaveis.

3. A obrado Anciao élocal

A autoridade e o servico do ancido estdo restritos a
igreja que o elegeu. Porém, se houver necessidade,
0 Conselho da Unido pode recomendar a igreja ne-
cessitada de ancido que esta convide e nomeie um
ancido de uma igreja proxima para a servir. Assim,
um individuo pode, por meio de eleicdo e quando
necessario, servir mais do que uma igreja. Uma de-
cisdo como esta deve ser tomada unicamente ap6s
ser consultado o Conselho da Unido.

4. A ordenacao do Ancido

A eleicdo para o cargo de ancido ndo qualifica, por
si s6, alguém como ancido. E necessdrio que o an-
cido seja ordenado antes de ter autoridade para
atuar. A ceriménia de ordenacdo deve ser realizada
unicamente por um Pastor Ordenado com uma cre-
dencial valida da Unido. Entre a elei¢cdo e a ordena-
(do, 0 ancido eleito pode atuar como dirigente da
igreja, mas ndo pode dirigir as ordenancas da igre-
ja. Uma vez ordenados, 0s ancidos ndo precisam de
ser ordenados de novo, se forem reeleitos, ou se
forem eleitos ancidos de outras igrejas, desde que
mantenham o estatuto regular de membros. A or-
denacdo também confere ao ancido a qualificagdo
para servir como didcono ordenado.

5. O Ancido como Dirigente

0 ancido deve ser capaz de dirigir os servicos religio-
sos da igreja. O ancido ndo deve ser escolhido prin-
cipalmente pela sua posicdo social ou pela aptiddo
como orador, mas devido a vida consagrada e as ap-

tidoes de lideranca espiritual. O ancido deve promo-
ver a defesa dos principios fundamentais da IASD.

6. O Anciao como
apoio ao Pastor

O ancido deve colaborar de forma estreita e har-
moniosa com o Pastor da igreja. O Pastor deve par-
tilhar os niveis de responsabilidade da igreja com
0S ancidos e com os outros oficiais. Os ancidos, em
conselho com o Pastor, devem visitar os membros,
ministrar aos doentes, promover o0 ministério da
oracdo, organizar e dirigir cerimonias na auséncia
do Pastor, encorajar 0s desanimados, assim como
desempenhar outras responsabilidades pastorais.
0O ancido deve manter, como subpastor, um acom-
panhamento assiduo do rebanho, ndo s6 aos mem-
bros regulares da igreja e novos conversos, mas
também aos membros ausentes e desmotivados.

7. Cooperar com a Unido

O ancido deve ter uma visdo institucional, coope-
rando com o Pastor local e com a Unido para a
realizacdo do plano estabelecido. Deve incentivar a
contretizacdo dos programas e atividades da igre-
ja, animando todos os oficiais locais a apoiarem os
planos e orientacdes da UPASD.



8. O Anciao deve promover
a Missao e a Mordomia

0 ancido deve encorajar aigreja a missdo. O ancido
deve procurar envolver-se no trabalho missiondrio
da igreja, porque ele é um exemplo que motivara
0s membros a comprometerem-se também. O an-
cido deve igualmente encorajar 0s membros a se-
rem verdadeiros mordomos de Deus em todas as
areas da vida.

9. O Anciao deve ser capaz de
ministrar a Palavra

0 ancido deve ser capaz de ministrar a Palavra de
Deus a igreja, de modo a alimentar o rebanho do
Senhor. Deve estar preparado para o fazer, sempre
que necessario. Ndo deve, porém, usar o pulpito
para Se exaltar ou transmitir mensagens de cen-
sura ou criticas a outrém, mas mostrar o amor de
Cristo, pela palavra e pelo exemplo. As suas prega-
¢Oes devem ser biblicas e cristocéntricas, apelando
a uma maior consagragdo do povo de Deus.

10. Promover todas
as linhas de atuacao

Sob a direcdo do Pastor e em cooperacdo com ele,
0s ancidos sdo dirigentes espirituais da igreja e sdo
responsaveis pela promogdo de todas as atividades
da obra. Os ancidos devem manter um relaciona-
mento prestativo com os demais oficiais. Numa
igreja que tenha varios ancidos, estes podem ser
designados como conselheiros dos varios departa-
mentos da igreja.

11. O Anciao como visitador

Uma das responsabilidades do ancido € a visitacdo.
F na visitacdo que o ancido pode fazer a diferenca na
vida dos membros de igreja. E ali que ele pode orar
por eles e com eles, demonstrar o amor de Cristo, par-
tilhar a Palavra de Deus, e encoraja-los a continuarem
a serviraigreja e a caminhar rumo a patria eterna.

12. Conselho de Anciaos

Quando uma igreja tem varios ancidos, deve ser
organizado um Conselho de Ancidos, presidido
pelo Pastor ou por alguém designado por ele, e
com 0 primeiro ancido, ou com outro ancido, na
posicdo de secretario. Este grupo prové uma forma
de distribuir a responsabilidade e de coordenar a
contribuicdo dos ancidos para o bem-estar da con-
gregacdo. Também prové um espaco de formagcdo,
onde 0s ancidos sdo instruidos no exercicio dos
seus deveres. O Conselho de Ancidos € responsavel
perante o Conselho de igreja.

13. Capacitacao
continua do Anciao

A Associacdo Ministerial, em cooperacdo com 0S vd-
rios Departamentos da Unido, promove a formacdo
e 0 apetrechamento dos ancidos. Contudo, cabe ao
Pastor a responsabilidade principal da formacdo de
ancidos.

O Anciao
de Igreja

ASSOCIAGAO MINISTERIAL




