
 

 

ÁREA DEPARTAMENTAL DE EVANGELISMO   

DEPARTAMENTO DE ESCOLA SABATINA E MINISTÉRIO PESSOAL 

 

INTRODUÇÃO 

A Área Departamental de Evangelismo (ADE) é o instrumento da Igreja Adventista do 7º 

Dia em Portugal com a função de delinear e implementar uma estratégia para a proclamação 

do Evangelho de Cristo e dos valores do Seu Reino, que seja mobilizadora e envolva todas as 

forças vivas da Igreja: os seus membros, as igrejas locais, os Pastores, as Instituições, os Or-

ganismos, os Serviços e os Departamentos. 

Através das suas várias áreas de influência, este ministério tem como objetivos centrais: 

INSPIRAR ao estudo sistemático da Bíblia; 

CAPACITAR para um discipulado consistente; 

PROVIDENCIAR ferramentas e oportunidades de testemunho. 

A ADE dividirá mais uma vez a sua ação em três relatórios distintos, centrando-se este docu-

mento no Departamento de Escola Sabatina e Ministério Pessoal e nos projetos especiais de 

missão. 

Definimos para este quinquénio um plano global assente em 4 grandes eixos estratégicos, a 

partir dos quais estruturamos as ações e estratégias anuais:  

EVANGELISMO PERMANENTE | inspirar e capacitar as igrejas para o desenvolvimento 

de uma cultura missionária e a dinamizar projetos que apoiem o desenvolvimento da missão 

adventista no território da UPASD.  

MEDIA E EVANGELISMO DIGITAL | explorar o potencial evangelístico das platafor-

mas digitais e canais de média disponíveis e promover o ministério dos missionários digitais.  

ESTUDOS BÍBLICOS | investir na criação de estratégias e recursos que permitam mobili-

zar e capacitar a multiplicação de membros de igreja ativos como instrutores Bíblicos.  

ESCOLA SABATINA PARA JOVENS | promover o interesse e o estudo da Escola Saba-

tina entre os jovens, com especial foco na faixa etária 16+. 
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Þ RELATÓRIO 2025 

EVANGELISMO PERMANENTE  

§ Dinamização do projeto Livro Missionário 2025 – A ÚNICA ESPERANÇA; 

§ Presença para inspiração e dinamização de ações de formação em 14 igrejas locais: Cane-

las; Porto; Coimbra; Pombal; Baixa da Banheira; Lisboa Alvalade; Lisboa Central; Santa 

Maria da Feira; Viseu; Sintra; Corroios; Vila Nova de Monsarros; Figueira da Foz; Oli-

veira do Hospital; 

§ Apresentação de conteúdos, coordenação ou apoio a eventos da UPASD: Semana de Rea-

vivamento UPASD; Assembleia Espiritual UPASD; SAL – Curso – “História da IASD 

e desafios contemporâneos”; CRN Norte; AcNac Exploradores; Escola Bíblica RISE 

UP; Escola Bíblica IS IT; Programa JA – ALT; Jovens por Jesus; 

§ Realização da 4ª edição do IDE – Congresso Online dos Ministérios Pessoais, com 8 

seminários de formação disponíveis; 

§ Mantivemos o foco no desenvolvimento de Centros de Influência como forma de alcançar 

territórios ou populações com pouca presença Adventista. Apoiámos os Centros da Covi-

lhã e da Ribeira Grande (Açores) no avanço da sua missão e arrancou o projeto de um 

Centro de Influência de missão urbana na cidade do Porto. Foi submetido uma candida-

tura à EUD que foi aprovado com 100% do financiamento solicitado, projeto que está em 

pleno desenvolvimento para a sua abertura em breve; 

§ Foi renovada a área de recursos do Ministério Pessoal/Evangelismo, com novos recursos 

e a disponibilização de todos os recursos missionários existentes, organizados nas áreas: 
CURSOS BÍBLICOS; FOLHETOS; PEQUENOS GRUPOS; CONFERÊNCIAS; MANUAIS DE 

FORMAÇÃO;  

MEDIA E EVANGELISMO DIGITAL  

O essencial deste eixo estratégico foi desenvolvido através dos projetos de media da Novo 

Tempo e da Rádio RCS, que terão relatórios próprios. Ainda assim, foram desenvolvidas 

ações relevantes no contexto da ligação às igrejas, que apresentamos no âmbito deste relató-

rio. 
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§ Foram produzidas 3 séries evangelísticas na grelha da Novo Tempo, com o objetivo de 

mobilizar os membros de igreja a desafiarem os seus contactos: Série de Páscoa - “O 

AMOR QUE VIVE”, com os oradores Pr Júlio Carlos Santos e Pr Alejandro Bullon; Sé-

rie de primavera - “VOZ DA ESPERANÇA | PALAVRAS DE VIDA”, com autoria e apre-

sentação do Pr Pedro Esteves; série de outono - “O GRANDE CONFLITO”, com o conte-

údo da 2ª temporada da série documental apresentada na NT em parceria com o Ir Rú-

ben Fernandes e o ministério Fé&Evidências.  

§ Aprofundámos a aposta estratégica na divulgação do conceito e de recursos para missio-

nários digitais e no trabalho com as igrejas locais para que deem prioridade nos seus 

planos na área de Ministério Pessoal, à mobilização dos membros de igreja para a divul-

gação missionária da TV Novo Tempo Portugal; 

§ A cooperação estratégica com o Departamento de Comunicação da UPASD continua a 

ser um pilar do desenvolvimento desta área de ministério, estando presente em projetos 

como: 

o Produção e apresentação de todos os programas de estúdio do calendário de emis-

sões na RTP 2 - Caminhos e Fé dos Homens, e na Antena 1 - Tempo de Esperança; 

o Parceria na coordenação do projeto TV Novo Tempo Portugal; 

o Organização de programas e conteúdos da IASD com presença online.    

ESTUDOS BÍBLICOS  

§ Desenvolvido um plano tipo para apoiar os Departamentos locais, com estratégias para o 

envolvimento dos membros como instrutores Bíblicos e a captação de mais interessados 

em estudar a Bíblia;   

§ Realizadas diversas ações de formação nesta área nas visitas às igrejas locais; 

§ Edição do manual de estudos Bíblicos “NOS SEUS PASSOS”; 
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ESCOLA SABATINA PARA JOVENS  

§ Prosseguiu a divulgação do recurso “comTEXTO BÍBLICO” - novo manual da Escola 

Sabatina para jovens, acessível através da App da ESCOLA SABATINA da Conferência 

Geral dos ASD; 

§ Foram ministradas ações de formação e sensibilização junto das equipas locais de Escola 

Sabatina. 

 

Þ PLANO DE AÇÃO 2026 

EVANGELISMO PERMANENTE 

§ Apoio a projetos evangelísticos desenvolvidos pelas Regiões Eclesiásticas; 

§ Apoio ao crescimento dos Centros de Influência na Covilhã e na Ribeira Grande; 

§ Apoio ao desenvolvimento do Centro de Influência Urbano no Porto; 

§ Apoio ao arranque de mais um projeto de missão urbana, na cidade de Coimbra  

§ Dinamização do projeto Livro Missionário 2026, com o especial destaque de ser a Bí-

blia o livro para este ano; 

§ Edição de recursos missionários em línguas estrangeiras: Inglês, Espanhol, Ucraniano e 

Alemão; 

§ Lançamento do recurso “MINUTO MISSIONÁRIO”, com pequenos vídeos/recursos de 

apelo e motivação à missão, para apoiar as equipas locais de Ministério Pessoal; 

§ Abertura de uma agenda para a presença nas igrejas e distritos pastorais do Ministério 

“VOZ DA ESPERANÇA” (orador e quarteto), para a realização de campanhas evan-

gelísticas;  
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MEDIA E EVANGELISMO DIGITAL 

§ Aprofundamento da estratégia de missionários digitais nas igrejas, com recursos 

e formação; 

§ Implementação de campanhas digitais em cidades selecionadas, para alcance de interes-

sados em estudos Bíblicos. Este plano já deveria ter sido implementado e por dificulda-

des e limitações do Departamento não avançou ainda, pelo que será prioritário acontecer 

já nos próximos meses.  

§ Trabalhar com as igrejas locais para que deem prioridade nos seus planos na área de Mi-

nistério Pessoal, à mobilização dos membros de igreja para a divulgação missionária da 

TV Novo Tempo Portugal; 

§ Lançamento de recursos missionário de divulgação da TV Novo Tempo Portugal. 

ESTUDOS BÍBLICOS 

§ Lançamento de recursos e iniciativas de mobilização de instrutores Bíblicos nas igrejas; 

§ Edição de 2 novos cursos Bíblicos temáticos; 

§ Lançamento de versões PT dos Guias de Estudo da Novo Tempo, que ficarão disponí-

veis para o uso das igrejas e membros nos seus projetos de ministério pessoal. 

ESCOLA SABATINA PARA JOVENS 

§ Criação de um programa de apoio à Escola Sabatina para a faixa etária 16+. 

§ Reforço da dinamização junto das igrejas locais do material “comTEXTO Bíblico”, para 

a Escola Sabatina dos jovens; 

§ Lançamento de fascículo de apoio aos Diretores e Dinamizadores da Escola Sabatina; 

§ Oferta do curso de formação para Diretores e Dinamizadores de Escola Sabatina no pro-

grama SAL. 
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CONCLUSÃO 

O desígnio que orienta a IASD, os seus membros e a sua liderança está ancorado numa rela-

ção íntima com Jesus, no estudo da Sua Palavra e nos relacionamentos fraternos entre ir-

mãos, que inevitavelmente resultam num fruto que não pode ser escondido e que é próprio 

de todos os Seus discípulos: um compromisso com a missão. Em 2026, o Departamento de 

Escola Sabatina e Ministério Pessoal continuará empenhado em inspirar e capacitar cada 

membro deste movimento a viver o princípio de discipulado estabelecido pelo apóstolo João:  

"O que vimos e ouvimos, isso vos anunciamos." (1 João 1:3). 

 

PEDRO ESTEVES 

Departamento de Escola Sabatina e Ministério Pessoal 
 
 


